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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

“КАРДЫМОВСКИЙ  РАЙОН” СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от   23.04.2013  № 0223
	О внесении  изменений в  долгосрочную муниципальную целевую программу  «Противодействие коррупции в  муниципальном образовании «Кардымовский район» Смоленской области» на 2013-2015 годы   


 Администрация муниципального образования «Кардымовский район» Смоленской области 
п о с т а н о в л я е т:

1. Внести  следующие изменения в  приложение  к  долгосрочной муниципальной  целевой программе «Противодействие коррупции в  муниципальном образовании «Кардымовский район» Смоленской области» на       2013-2015 годы, утвержденной постановлением Администрации муниципального образования «Кардымовский район» Смоленской области  от  20.11.2012 № 0671:

1.1.  Дополнить задачу 3 «Разработка и внедрение антикоррупционных механизмов в рамках кадровой политики, реализуемой в органах местного самоуправления муниципального образования «Кардымовский район» Смоленской области» пунктами 5 и 6:

	5
	Организация различных видов учебных семинаров по вопросам противодействия коррупции:

-вводного семинара для граждан, впервые поступивших на муниципальную службу;
-регулярных семинаров по ключевым вопросам противодействия коррупции, затрагивающим большинство муниципальных служащих и предполагающих взаимодействие с органом государственной власти  и местного самоуправления;

-специальных семинаров в случае существенных изменений законодательства  в сфере противодействия коррупции, затрагивающих муниципальных служащих
	2013-2015 годы
	Управляющий делами Администрации, сектор правовой и организационной работы Администрации
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	Проведение работы по разъяснению исполнения требований антикоррупционного законодательства муниципальным служащим, увольняющимся  с муниципальной службы, чьи должности входили в перечень, установленный Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2010 г. №925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»
	2013-2015 годы
	Управляющий делами Администрации, сектор правовой и организационной работы Администрации
	-
	-
	-
	-
	-


1.2.  Дополнить задачей 10:

	Задача 10. Реализация мер, направленных на привлечение муниципальных служащих к противодействию коррупции

	1
	Информирование муниципальных служащих о возможности участия  в подготовке проектов актов по вопросам противодействия коррупции и проведение рабочих встреч, заседаний комиссии, с участием представителей структурных подразделений муниципальных органов  в целях организации обсуждения полученных предложений муниципальных служащих по проектам актов
	2013-2015 годы
	Управляющий делами Администрации, сектор правовой и организационной работы Администрации
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	Проведение обсуждений практики применения антикоррупционного законодательства с муниципальными служащими 


	ежегодно
	Управляющий делами Администрации, сектор правовой и организационной работы Администрации
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Уведомление муниципальных служащих  о возможности принять участие в публичном обсуждении проектов НПА по антикоррупционной тематике с использованием механизмов, предусмотренных действующим законодательством
	2013-2015 годы
	Управляющий делами Администрации, сектор правовой и организационной работы Администрации
	-
	-
	-
	-
	-


1.3.  Дополнить задачей 11:
	Задача 11. Активизация участия муниципальных служащих в работе структурных подразделений по профилактике коррупционных правонарушений, комиссий по соблюдению требований  к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, аттестационных комиссий

	1
	Привлечение к участию в работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих, представителей структурных подразделений органа местного самоуправления
	2013-2015 годы
	Управляющий делами Администрации, сектор правовой и организационной работы Администрации
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	Организация регулярной ротации, в рамках которой представитель структурного подразделения (за исключением  сектора правовой и организационной работы Администрации) входит  в состав комиссии в течение одного года, после чего его место занимает представитель другого структурного подразделения
	ежегодно
	Управляющий делами Администрации
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Информирование муниципальных служащих  о дате предстоящего заседания комиссии и планируемых к рассмотрению на нем вопросах, а так же способах направления  в комиссию информации по данным вопросам
	2013-2015 годы
	Управляющий делами Администрации, сектор правовой и организационной работы Администрации
	-
	-
	-
	-
	-


2. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на управляющего делами Администрации муниципального образования «Кардымовский район» Смоленской области И.А. Дмитриеву. 

3. Настоящее постановление вступает в законную силу со дня его подписания.

	Глава Администрации муниципального образования «Кардымовский район» Смоленской области
	О.В. Иванов
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